Seguro Acidentes de Trabalho
Trabalhadores por conta de outrem

CondicGes Gerais
Clausula Preliminar

1.

Entre a Zurich Insurance plc - Sucursal em
Portugal, adiante designada por segurador, e
o tomador do seguro mencionado nas
Condicoes Particulares, estabelece-se um
contrato de seguro que se regula pelas
presentes Condicoes Gerais e pelas
Condicoes Particulares, e ainda, se
contratadas, pelas Condi¢des Especiais.

2.

A individualizagdo do presente contrato é
efectuada nas Condicbes Particulares, com,
entre outros, a identificacdo das partes e do
respectivo domicilio, os dados do segurado,
os dados dos representantes da Zurich para
efeito dos sinistros, e a determinacdo do
prémio ou a formula do respectivo calculo.

3.

As Condicoes Especiais prevéem a cobertura
de outros riscos e ou garantias além dos
previstos nas presentes Condicoes Gerais e
carecem de ser especificamente identificadas
nas Condi¢des Particulares.

4.

Compd&em ainda o presente contrato, além
das Condices previstas nos nimeros
anteriores (e que constituem a apdlice), as
mensagens publicitarias concretas e
objectivas que contrariem clausulas da
apdlice, salvo se estas forem mais favoraveis
ao tomador do seguro ou a pessoa segura.

5.

Nao se aplica o previsto no nUmero anterior
relativamente as mensagens publicitarias
cujo fim de emisséo tenha ocorrido ha mais
de um ano em relacdo a celebracdo do
contrato, ou quando as proprias mensagens

Z)

ZURICH’

fixem um periodo de vigéncia e o contrato
tenha sido celebrado fora desse periodo.

Capitulo |
Definicoes, objecto e
garantias do Contrato

Clausula 1.2
Defini¢Ges

Para efeitos do presente contrato entende-se
por:

a) Apodlice, conjunto de Condigbes
identificado na clausula anterior e na qual é
formalizado o contrato de seguro celebrado;

b) Segurador, a Zurich, entidade legalmente
autorizada para a exploracdo do seguro
obrigatdrio de acidentes de trabalho para
trabalhadores por conta de outrem, que
subscreve o presente contrato;

¢) Tomador do seguro, a entidade
empregadora que contrata com a Zurich,
sendo responsavel pelo pagamento do
prémio;

d) Pessoa segura, o trabalhador por conta de
outrem, ao servico do tomador do seguro,
titular do interesse seguro, bem como os
administradores, directores, gerentes ou
equiparados, quando remunerados;

e) Trabalhador por conta de outrem, o
trabalhador vinculado por contrato de
trabalho ou contrato legalmente equiparado,
bem como o praticante, aprendiz, estagiario
e demais situagdes que devam considerar-se
de formacao profissional, e, ainda o que,
considerando-se na dependéncia econémica
do tomador do seguro, preste, em conjunto
ou isoladamente, determinado servico;
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f) Situacbes de formacao profissional, as que
tenham por finalidade a preparacédo ou
promocao profissional do trabalhador,
necessarias para o desempenho de funcoes
inerentes a actividade do tomador do
seqguro;

g) Unidade produtiva, o conjunto de pessoas
que, subordinadas ao tomador do seguro
por um vinculo laboral, prestam o seu
trabalho com vista a realizacdo de um
objectivo comum e que constituem um
Unico complexo agricola ou piscatorio,
industrial, comercial ou de servicos;

h) Local de trabalho, o lugar em que o
trabalhador se encontra ou deva dirigir-se
em virtude do seu trabalho e em que esteja,
directa ou indirectamente, sujeito ao
controlo do tomador do seguro;

i) Tempo de trabalho, além do periodo
normal de laboracédo, o que preceder o seu
inicio, em actos de preparacao ou com ele
relacionados, e o que se lhe seguir, em actos
também com ele relacionados, e ainda as
interrupcdes normais ou forcosas de
trabalho;

j) Sinistrado, a pessoa segura que sofreu um
acidente de trabalho;

1) Cura clinica, situagdo em que as lesdes
desapareceram totalmente ou se apresentam
como insusceptiveis de modificacao com
terapéutica adequada;

m) Prevencdo, accao de evitar ou diminuir os
riscos profissionais através de um conjunto
de disposicdes ou medidas que devam ser
tomadas no licenciamento e em todas as
fases de actividade da empresa, do
estabelecimento ou servico.

Clausula 2.2
Conceito de Acidente de Trabalho

Por acidente de trabalho, entende-se o
acidente:

a) Que se verifique no local e no tempo de
trabalho e produza directa ou
indirectamente lesao corporal, perturbacao

funcional ou doenca de que resulte redugao
na capacidade de trabalho ou de ganho ou a
morte;

b) Ocorrido no trajecto, normalmente
utilizado e durante o periodo de tempo
ininterrupto habitualmente gasto pelo
trabalhador:

i) De ida e de regresso para e do local de
trabalho, entre a sua residéncia habitual ou
ocasional, desde a porta de acesso para as
areas comuns do edificio ou para a via
publica, até as instalagdes que constituem o
seu local de trabalho;

i) Entre quaisquer dos locais referidos na
alinea precedente e os mencionados nas
alineas i) e j);

iii) Entre o local de trabalho e o local de
refeicao;

iv) Entre o local onde, por determinacgdo do
tomador do seguro, presta qualquer servico
relacionado com o seu trabalho e as
instalacdes que constituem o seu local de
trabalho habitual;

¢) Ocorrido quando o trajecto normal, a que
se refere a alinea anterior, tenha sofrido
interrupgdes ou desvios determinados pela
satisfacdo de necessidades atendiveis do
trabalhador, bem como por motivo de forca
maior ou por caso fortuito;

d) Ocorrido na execucéo de servicos
espontaneamente prestados e de que possa
resultar proveito econémico para o tomador
do seguro;

e) Ocorrido no local de trabalho, quando no
exercicio do direito de reunido ou de
actividade de representante dos
trabalhadores nos termos da lei;

f) Ocorrido no local de trabalho, quando em
frequéncia de curso de formacao profissional
ou, fora do local de trabalho, quando exista

autorizacao expressa do tomador do seguro

para tal frequéncia;
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g) Ocorrido em actividade de procura de
emprego durante o crédito de horas para tal
concedido por lei aos trabalhadores com
processo de cessacao de contrato de
trabalho em curso;

h) Ocorrido fora do local ou do tempo de
trabalho, quando verificado na execucédo de
servicos determinados pelo tomador do
seguro ou por esta consentidos;

i) Que se verifique no local do pagamento
da retribuicdo, enquanto o trabalhador af
permanecer para tal efeito;

j) Que se verifique no local onde ao
trabalhador deva ser prestada qualquer
forma de assisténcia ou tratamento por
virtude de anterior acidente de trabalho e
enquanto ai permanecer para esses fins.

Clausula 3.2
Objecto do contrato

1.
A Zurich, de acordo com a legislacdo
aplicavel e nos termos desta apdlice,
garante a responsabilidade do tomador
do seguro pelos encargos obrigatoérios
provenientes de acidentes de trabalho
em relacdo as pessoas seguras
identificadas na apolice, ao servico da
unidade produtiva também ali
identificada, independentemente da
area em que exercam a sua actividade.

2.

Por convencdo entre as partes, podem
nao ser identificados na apdlice, no todo
ou em parte, os nomes das pessoas
seguras.

3.

Sao consideradas prestacoes em espécie
as presta¢oes de natureza médica,
cirargica, farmacéutica, hospitalar e
quaisquer outras, seja qual for a sua
forma, desde que necessarias e
adequadas ao restabelecimento do
estado de saude e da capacidade de
trabalho ou de ganho do sinistrado e a
sua recuperacao para a vida activa.

4.

Constituem presta¢oes em dinheiro a
indemnizacao por incapacidade
temporaria absoluta ou parcial para o
trabalho, a indemnizacdo em capital ou
pensao vitalicia correspondente a
reducdo na capacidade de trabalho ou
de ganho, em caso de incapacidade
permanente, o subsidio por situacoes de
elevada incapacidade permanente, o
subsidio para readaptacao de habitacao,
a prestacao suplementar por assisténcia
de terceira pessoa, e, nos casos de
morte, as pensoes aos familiares do
sinistrado, bem como o subsidio por
morte e despesas de funeral.

A Clausula 4.2
Ambito territorial

1.

O presente contrato apenas abrange os
acidentes de trabalho que ocorram em
Portugal, sem prejuizo do nimero
seguinte.

2.

Os acidentes de trabalho que ocorram
no estrangeiro e de que sejam vitimas
trabalhadores portugueses e
trabalhadores estrangeiros residentes
em Portugal, ao servico de uma empresa
portuguesa, estdo cobertos por este
contrato, salvo se a legislacdo do Estado
onde ocorreu o acidente lhes reconhecer
direito a reparacao, caso em que o
trabalhador pode optar por qualquer
dos regimes.

Clausula 5.2
Modalidades de cobertura

O seguro pode ser celebrado nas
seguintes modalidades:

a) Seguro a prémio fixo, quando o
contrato cobre um nimero previamente
determinado de pessoas seguras, com
um montante de retribuicoes
antecipadamente conhecido;
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b) Seguro a prémio variavel, quando a
apodlice cobre um namero variavel de
pessoas seguras, com retribuicoes
seguras também variaveis, sendo
consideradas pela Zurich as pessoas e as
retribuicées identificadas nas folhas de
vencimento que lhe sdao enviadas
periodicamente pelo tomador do
seguro.

Clausula 6.7
Exclusoes

1.
Além dos acidentes excluidos pela
legislacao aplicavel, nao ficam cobertos
pelo presente contrato:

a) As doencas profissionais;

b) Os acidentes devidos a disturbios
laborais, tais como greves e tumultos;

¢) Os acidentes devidos a actos de
terrorismo e de sabotagem, rebelido,
insurreicao, revolucao e guerra civil;

d) Os acidentes devidos a invasdo e
guerra contra pais estrangeiro
(declarada ou nao) e hostilidades entre
nacgoes estrangeiras (quer haja ou ndo
declaracao de guerra) ou de actos
bélicos provenientes directa ou
indirectamente dessas hostilidades;

e) As hérnias com saco formado;

f) A responsabilidade por quaisquer
multas e coimas que recaiam sobre o
tomador do seguro por falta de
cumprimento das disposi¢oes legais.

2,

Em caso de acidente ocorrido em
territério estrangeiro, depende de
convencgao expressa no contrato a
cobertura das despesas ai efectuadas
relativas ao repatriamento.

3.
Ficam excluidos do presente contrato os
acidentes de trabalho de que seja vitima

o tomador do seguro, quando se trate
de uma pessoa fisica, bem como todos
aqueles que ndao tenham com o tomador
do seguro um contrato de trabalho,
salvo os administradores, directores,
gerentes ou equiparados, quando
remunerados.

4.

Nao conferem direito as prestacoes
previstas nesta apdlice as incapacidades
judicialmente reconhecidas como
consequéncia da injustificada recusa ou
falta de observancia das prescri¢ées
clinicas ou cirurgicas ou como tendo sido
voluntariamente provocadas, na medida
em que resultem de tal comportamento.

5.

Para os efeitos do previsto no niumero
anterior, considera-se sempre justificada
a recusa de intervencgao cirurgica
quando, pela sua natureza, ou pelo
estado do sinistrado, ponha em risco a
vida deste.

Capitulo Il
Declaracao do risco, inicial e
superveniente

Clausula 72.
Dever de declaracao inicial do risco

1.
O tomador do seguro esta obrigado,
antes da celebracdo do contrato, a
declarar com exactidao todas as
circunstancias que conheca e
razoavelmente deva ter por
significativas para a apreciacao do risco
pela Zurich.

2.

O disposto no niumero anterior é
igualmente aplicavel a circunstancias
cuja meng¢ao nao seja solicitada em
questionario eventualmente fornecido
pela Zurich para o efeito.
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3.

A Zurich quando tenha aceitado o
contrato, salvo havendo dolo do
tomador do seguro com o propdsito de
obter uma vantagem, nao pode
prevalecer-se:

a) Da omissao de resposta a pergunta do
questionario;

b) De resposta imprecisa a questao
formulada em termos demasiado
genéricos;

¢) De incoeréncia ou contradicdo
evidente nas respostas ao questionario;

d) De facto que o seu representante,
aquando da celebracdo do contrato,
saiba ser inexacto ou, tendo sido
omitido, conheca;

e) De circunstancias conhecidas da
Zurich, em especial quando sao publicas
e notorias.

4.

A Zurich, antes da celebra¢do do
contrato, deve esclarecer o eventual
tomador do seguro acerca do dever
referido no n.° 1, bem como do regime
do seu incumprimento, sob pena de
incorrer em responsabilidade civil, nos
termos gerais.

Clausula 8.2
Incumprimento doloso do dever de
declaracéo inicial do risco

1.

Em caso de incumprimento doloso do
dever referido no n.° 1 da clausula
anterior, o contrato é anulavel mediante
declaracao enviada pela Zurich ao
tomador do seguro.

2.

Nao tendo ocorrido sinistro, a
declaracao referida no nimero anterior
deve ser enviada no prazo de trés meses
a contar do conhecimento daquele
incumprimento.

3.

A Zurich nao esta obrigada a cobrir o
sinistro que ocorra antes de ter tido
conhecimento do incumprimento doloso
referido no n.° 1 ou no decurso do prazo
previsto no nimero anterior, seguindo-
se o regime geral da anulabilidade.

4.

A Zurich tem direito ao prémio devido
até ao final do prazo referido no n.° 2,
salvo se tiver concorrido dolo ou
negligéncia grosseira da Zurich ou do
seu representante.

5.

Em caso de dolo do tomador do seguro
com o propdsito de obter uma
vantagem, o prémio é devido até ao
termo do contrato.

Clausula 9.
Incumprimento negligente do dever de
declaracao inicial do risco

1.

Em caso de incumprimento com
negligéncia do dever referido no n.° 1 da
clausula 7.2, a Zurich pode, mediante
declaracdo a enviar ao tomador do
seguro, no prazo de trés meses a contar
do seu conhecimento:

a) Propor uma alteracao do contrato,
fixando um prazo, nao inferior a 14 dias,
para o envio da aceitacdo ou, caso a
admita, da contraproposta;

b) Fazer cessar o contrato,
demonstrando que, em caso algum,
celebra contratos para a cobertura de
riscos relacionados com o facto omitido
ou declarado inexactamente.

2.

O contrato cessa os seus efeitos 30 dias
apos o envio da declaracao de cessacao
ou 20 dias ap0s a recep¢ao pelo tomador
do seguro da proposta de alteracao,
caso este nada responda ou a rejeite.
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3.

No caso referido no numero anterior, o
prémio é devolvido pro rata temporis
atendendo a cobertura havida.

4.

Se, antes da cessa¢ao ou da alteracao do
contrato, ocorrer um sinistro cuja
verificacao ou consequéncias tenham
sido influenciadas por facto
relativamente ao qual tenha havido
omissoes ou inexactidées negligentes:

a) A Zurich cobre o sinistro na propor¢ao
da diferenca entre o prémio pago e o
prémio que seria devido, caso, aquando
da celebra¢ao do contrato, tivesse
conhecido o facto omitido ou declarado
inexactamente;

b) a Zurich, demonstrando que, em caso
algum, teria celebrado o contrato se
tivesse conhecido o facto omitido ou
declarado inexactamente, ndo cobre o
sinistro e fica apenas vinculado a
devolucao do prémio.

Clausula 10.2
Agravamento do risco

1.

O tomador do seguro tem o dever de,
durante a execucao do contrato, no
prazo de 14 dias a contar do
conhecimento do facto, comunicar a
Zurich todas as circunstancias que
agravem o risco, desde que estas, caso
fossem conhecidas pela Zurich aquando
da celebra¢ao do contrato, tivessem
podido influir na decisdao de contratar ou
nas condi¢oes do contrato.

2.

No prazo de 30 dias a contar do
momento em que tenha conhecimento
do agravamento do risco, a Zurich pode:

a) Apresentar ao tomador do seguro
proposta de modificacdo do contrato,
que este deve aceitar ou recusar em
igual prazo, findo o qual se entende
aprovada a modificacdao proposta;

b) Resolver o contrato, demonstrando
que, em caso algum, celebra contratos
que cubram riscos com as caracteristicas
resultantes desse agravamento do risco.

3.

A resolucao do contrato por parte da
Zurich produz efeitos 10 dias Uteis a
contar da data da comunicacao,
podendo esta ser feita por qualquer
meio do qual fique registo escrito.

Clausula 11.2
Sinistro e agravamento do risco

1.

Se antes da cessa¢ao ou da altera¢do do
contrato nos termos previstos na
clausula anterior ocorrer o sinistro cuja
verificacao ou consequéncia tenha sido
influenciada pelo agravamento do risco,
a Zurich:

a) Cobre o risco, efectuando as
prestacoes devidas, se o agravamento
tiver sido correcta e tempestivamente
comunicado antes do sinistro ou antes
de decorrido o prazo previsto no n.° 1 da
clausula anterior;

b) Cobre parcialmente o risco,
reduzindo-se a sua prestacao na
proporcao entre o prémio efectivamente
cobrado e aquele que seria devido em
funcao das reais circunstancias do risco,
se 0 agravamento nao tiver sido correcta
e tempestivamente comunicado antes
do sinistro;

c) Pode recusar a cobertura em caso de
comportamento doloso do tomador do
seguro com o proposito de obter uma
vantagem, mantendo direito aos
prémios vencidos.

2.

Na situacao prevista nas alineas a) e b)
do numero anterior, sendo o
agravamento do risco resultante de
facto do tomador do seguro, a Zurich
nao esta obrigada ao pagamento da
prestacao se demonstrar que, em caso
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algum, celebra contratos que cubram
riscos com as caracteristicas resultantes
desse agravamento do risco.

Clausula 12.2
Limitacao

O previsto no presente capitulo ndo
prejudica o previsto nas clausulas 23.? e
27.2,n.” 1, 1. e 2.2 partes da alinea a), e
2.

Capitulo il
Pagamento e alteracdo dos prémios

Clausula 13.2
Vencimento dos prémios

1.

Salvo convencdo em contrario, o prémio
inicial, ou a primeira fraccao deste, é devido
na data da celebracdo do contrato.

2.

As fraccoes seguintes do prémio inicial, o
prémio de anuidades subsequentes e as
sucessivas fraccoes deste sao devidos nas
datas estabelecidas no contrato.

3.

A parte do prémio de montante variavel
relativa a acerto do valor e, quando seja o
caso, a parte do prémio correspondente a
alteracdes ao contrato sao devidas nas datas
indicadas nos respectivos avisos.

Clausula 14.2
Cobertura

A cobertura dos riscos depende do prévio
pagamento do prémio.

Clausula 15.2
Aviso de pagamento dos prémios

1.

Na vigéncia do contrato, a Zurich deve avisar
por escrito o tomador do seguro do
montante a pagar, assim como da forma e
do lugar de pagamento, com uma
antecedéncia minima de 30 dias em relacao

a data em que se vence o prémio, ou
fraccoes deste.

2.

Do aviso devem constar, de modo legivel, as
consequéncias da falta de pagamento do
prémio ou de sua fraccao.

3.

Nos contratos de seguro em que seja
convencionado o pagamento do prémio em
fracgdes de periodicidade igual ou inferior a
trés meses e em cuja documentagao
contratual se indiquem as datas de
vencimento das sucessivas fraccoes do
prémio e os respectivos valores a pagar, bem
como as consequéncias do seu ndo
pagamento, a Zurich pode optar por ndo
enviar o aviso referido no n.° 1, cabendo-lhe,
nesse caso, a prova da emissdo, da aceitagao
e do envio ao tomador do seguro da
documentacao contratual referida neste
nuamero.

Clausula 16.2
Falta de pagamento dos prémios

1.

A falta de pagamento do prémio inicial, ou
da primeira fraccdo deste, na data do
vencimento, determina a resolucdo
automatica do contrato a partir da data da
sua celebracéo.

2.

A falta de pagamento do prémio de
anuidades subsequentes, ou da primeira
fraccdo deste, na data do vencimento,
impede a prorrogacdo do contrato.

3.

A falta de pagamento determina a resolugdo
automatica do contrato na data do
vencimento de:

a) Uma fraccao do prémio no decurso de
uma anuidade;

b) Um prémio de acerto ou parte de um
prémio de montante variavel;
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¢) Um prémio adicional resultante de uma
modificacdo do contrato fundada num
agravamento superveniente do risco.

4.

O nao pagamento, até a data do
vencimento, de um prémio adicional
resultante de uma modificacao contratual
determina a ineficacia da alteracao,
subsistindo o contrato com o dmbito e nas
condigdes que vigoravam antes da
pretendida modificacdo, a menos que a
subsisténcia do contrato se revele impossivel,
caso em que se considera resolvido na data
do vencimento do prémio ndo pago.

5.

A cessacao do contrato por efeito do ndo
pagamento do prémio, ou de parte ou
fraccdo deste, ndo exonera o tomador do
seguro da obrigacao de pagamento do
prémio correspondente ao periodo em que o
contrato haja vigorado, acrescido dos juros
de mora devidos.

Clausula 17.2
Altera¢ao do prémio

1.

N&o havendo alteracao no risco, qualquer
alteracdo do prémio aplicavel ao contrato
apenas podera efectuar-se no vencimento
anual seguinte, salvo o previsto nos numeros
seguintes.

2.

O valor do prémio do contrato, nos termos
da lei, pode ser revisto por iniciativa do
segurador ou a pedido do tomador do
seguro, com base na modificacdo efectiva
das condi¢des de prevencao de acidentes no
local de trabalho.

3.

A alteracao do prémio por aplicacdo das
bonificacdes por auséncia de sinistros ou dos
agravamentos por sinistralidade, regulados
pela tabela e disposi¢des anexas, é aplicada
no vencimento seguinte a data da
constatacao do facto.

Capitulo IV
Inicio de efeitos, duracao,
e vicissitudes do contrato

Clausula 18.2
Inicio da cobertura e de efeitos

1.
O dia e hora do inicio da cobertura dos
riscos sao indicados no contrato, atendendo
ao previsto na clausula 14.2.

2.

O fixado no nimero anterior é igualmente
aplicavel ao inicio de efeitos do contrato,
caso distinto do inicio da cobertura dos
riscos.

Clausula 19.2
Duracdo

1.
O contrato indica a sua duracao,
podendo ser por um periodo certo e
determinado (seguro temporario) ou por
um ano prorrogavel por novos periodos
de um ano.

2.
Os efeitos do contrato cessam as 24
horas do ultimo dia do seu prazo.

3.

A prorrogacao prevista no n.° 1 nao se
efectua se qualquer das partes
denunciar o contrato com 30 dias de
antecedéncia minima em relacdo a data
da prorrogacao ou se o tomador do
seguro nao proceder ao pagamento do
prémio.

4,

A presente apolice caduca na data em
que ocorra o encerramento definitivo do
estabelecimento, sendo neste caso o
estorno de prémio processado, salvo
convencao em contrario, pro rata
temporis, nos termos legais, para o que
o tomador do seguro comunicara a
situacao a Zurich.
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Clausula 20.?
Resolucao do contrato

1.
O contrato pode ser resolvido pelas
partes a todo o tempo, havendo justa
causa, mediante correio registado.

2,

O montante do prémio a devolver ao
tomador do seguro em caso de cessacao
antecipada do contrato é calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo
que decorreria da data da cessacao da
cobertura até ao vencimento do
contrato, salvo previsao de calculo
diverso pelas partes em funcio de razao
atendivel, como seja a garantia de
separacao técnica entre a tarifacdo dos
seguros anuais e a dos seguros
temporarios.

3.

A resolucao do contrato produz os seus
efeitos as 24 horas do dia em que se
verifique.

4,

A resolucao do contrato por parte da
Zurich produz efeitos 10 dias Uteis a
contar da data da comunicacao,
podendo esta ser feita por qualquer
meio do qual fique registo escrito.

Capitulo V
Prestacao principal da Zurich

Clausula 21.2
Retribuicdo segura

1.

A determinacao da retribuicdo segura,
valor na base do qual sdo calculadas as
responsabilidades cobertas por esta
apolice, é sempre da responsabilidade
do tomador do seguro.

2.

O valor da retribuicdo segura deve
abranger, tanto na data de celebracao
do contrato como a cada momento da

sua vigéncia, tudo o que a lei considera
como elemento integrante da
retribuicao e todas as prestacoes que
revistam caracter de regularidade e nao
se destinem a compensar a pessoa
segura por custos aleatorios, que
incluem designadamente os subsidios de
férias e de Natal.

3.

Se a pessoa segura for um
administrador, director, gerente ou
equiparado, a alteracao da retribuicao
para efeito de seguro, quando aceite, s6
produz efeito a partir do 1.° dia do
segundo més posterior ao da alteracao.

4,

Se a pessoa segura for praticante,
aprendiz ou estagiario, a retribuicdo
segura deve corresponder a retribuicao
anual média iliquida de um trabalhador
da mesma empresa ou empresa similar e
categoria profissional correspondente a
sua formacgao, aprendizagem ou estagio.

5.

Se a retribuicdo correspondente ao dia
do acidente nao representar a
retribuicdo normal, assim como nos
casos de trabalho nao regular e de
trabalho a tempo parcial com vinculacao
a mais de uma entidade empregadora, a
retribuicao é calculada pela média das
retribuicées auferidas pelo sinistrado no
periodo de um ano anterior ao acidente.

6.

Na falta dos elementos referidos no
numero anterior, o calculo faz-se
segundo o prudente arbitrio do juiz,
tendo em atenc¢ao a natureza dos
servicos prestados, a categoria
profissional do sinistrado e os usos.

7.
O célculo das presta¢oes para
trabalhadores a tempo parcial tem como
base a retribuicdo que aufeririam se
trabalhassem a tempo inteiro.
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8.

A retribuicdo nao pode ser inferior a que
resulte da lei ou de instrumento de
regulamentacao colectiva de trabalho.

9.

Para o célculo das presta¢oes que, nos
termos do presente contrato, ficam a
cargo da Zurich, observam-se as
disposicoes legais aplicaveis, salvo
quando, por convencao entre as partes,
for considerada uma forma de calculo
mais favoravel aos sinistrados.

Clausula 22.2
Actualiza¢do automatica da
retribuicdo segura em contratos
celebrados a prémio fixo

1.

As retribuicées indicadas nos contratos
por um ano prorrogaveis por novos
periodos de um ano, efectuados na
modalidade de prémio fixo, sdo
automaticamente actualizadas na data
da entrada em vigor das varia¢oes da
remuneracdo minima mensal garantida,
desde que o tomador do seguro nao
tenha, entre as datas de duas
modificaces sucessivas da remuneragao
minima mensal garantida, procedido a
actualizacao das retribuicoes seguras.

2.

A actualizacao a que se refere o nimero
anterior corresponde ao coeficiente de
variacao (até 1,10) entre a nova
remuneracdo minima mensal garantida e
a anterior, aplicavel sobre as
retribuicoes seguras, obrigando-se o
tomador do seguro a pagar o prémio
adicional devido por essa actualizacao.

3.

A actualizacao prevista nos nimeros
anteriores obriga a Zurich ao pagamento
das prestagoes pecuniarias devidas aos
sinistrados com base na retribuicao
efectivamente auferida na data do
acidente, sendo todavia a sua
responsabilidade limitada ao valor
resultante da aplicacdo do coeficiente de

1,10 as retribuicoes indicadas nas
condigoes particulares, salvo se o acerto
do prémio havido tiver como referéncia
coeficiente superior.

Clausula 23.°
Insuficiéncia da retribuicdo segura

No caso de a retribuicao declarada ser
inferior a efectivamente paga, o
tomador do seguro responde:

a) Pela parte das indemnizagées e
pensdes correspondente a diferenca;

b) Proporcionalmente pelas despesas de
hospitalizacdo, assisténcia clinica,
transportes e estadas, despesas judiciais
e de funeral, subsidios por morte, por
situacoes de elevada incapacidade
permanente e de readaptacdo, prestacao
suplementar por assisténcia de terceira
pessoa e todas as demais despesas
realizadas no interesse do sinistrado.

Capitulo VI
Obrigacées e direitos das partes

Clausula 24.2
Obrigac¢oes do tomador do seguro

1.
O tomador do seguro obriga-se:

a) A enviar a Zurich, até ao dia 15 de
cada més, conhecimento do teor das
declarac6es de remuneragdes do seu
pessoal remetidas a Seguranca Social,
relativas as retribuicbes pagas no més
anterior, devendo ser mencionada a
totalidade das remunerac6es previstas
na lei como integrando a retribuicao
para efeito de calculo da reparac¢ao por
acidente de trabalho, devendo ainda ser
indicados os praticantes, os aprendizes e
os estagiarios;

b) A permitir a Zurich o exame da
documentacao de base das declaracdes
previstas na alinea anterior, bem como a
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prestar-lhe qualquer informacdo sempre que
este o julgue conveniente;

¢) A comunicar previamente a Zurich a
deslocacdo das pessoas seguras a
territorio de Estado ndo membro da
Unido Europeia, bem como a deslocacao
a territorio de Estado membro da Unido
Europeia caso seja superior a 15 dias,
sob pena de responsabilidade por
perdas e danos, inoponivel as pessoas
seguras.

2.

Em caso de ocorréncia de um acidente
de trabalho, o tomador do seguro
obriga-se ainda:

a) A preencher a participacao de
acidente de trabalho prevista
legalmente e a envia-la a Zurich no
prazo de 24 horas, a partir do respectivo
conhecimento;

b) A participar imediatamente a Zurich
os acidentes mortais, sem prejuizo do
posterior envio da participacao, nos
termos da alinea anterior;

c) A fazer apresentar sem demora o
sinistrado ao médico da Zurich, salvo se
tal nao for possivel e a necessidade
urgente de socorros impuser o recurso a
outro médico.

3.

Salvo convencdo em contrario, as
comunicacdes previstas na alinea a) do n.° 1
e nas alineas a) e b) do n.° 2 sdo efectuadas
por meio informatico, nomeadamente em
suporte digital ou correio electrénico.

4.

O incumprimento do previsto no n.° 2
determina, salvo o previsto no nimero
seguinte:

a) A reducao da prestacao da Zurich
atendendo ao dano que o incumprimento
lhe cause;

b) A perda da cobertura se for dolosa e tiver
determinado dano significativo para o
segurador.

5.

No caso do incumprimento do previsto
nas alineas a) e b) do n.° 2, a san¢do
prevista no numero anterior nao é
aplicavel quando a Zurich tiver
conhecimento do sinistro por outro meio
nos prazos previstos nessa alinea, ou o
tomador do seguro prove que nao
poderia razoavelmente ter procedido a
comunica¢ao devida em momento
anterior aquele em que o fez.

6.

O previsto no n.° 4 nao é oponivel aos
sinistrados e demais beneficiarios legais das
prestacoes de acidentes de trabalho, ficando
a Zurich com o direito de regresso previsto
na clausula 27.2.

Clausula 25.°
Defesa juridica

1.
O tomador do seguro ndo pode intervir nas
relacdes entre a Zurich e o sinistrado, ou
seus beneficiarios legais, na resolucao de
assuntos que envolvam a responsabilidade
garantida por este contrato, quer em juizo,
quer fora dele.

2.

Quando o tomador do seguro, apds o
acidente de trabalho, agir para com o
sinistrado ou seus beneficiarios legais, em
violacdo do disposto no nimero anterior,
designadamente concluindo acordos,
satisfazendo despesas, intentando processos
ou praticando qualquer outro acto da
competéncia da Zurich, sem que desta haja
recebido autorizagdo escrita, e sem prejuizo
da inoponibilidade ao sinistrado ou seus
beneficiarios legais, fica obrigado a
reembolsar a Zurich de todas as importancias
que esta tiver que suportar para a reparacao
do acidente em virtude dessa intervencao,
nos termos do previsto na clausula 27.2,
salvo se provar que da sua accao nenhum
prejuizo adveio para a Zurich.
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3.

O tomador do seguro deve prestar a Zurich
toda a informacdo que razoavelmente lhe
seja exigida.

Clausula 26.*
Obrigacoes da Zurich

1.

A Zurich obriga-se a satisfazer a prestacdo
contratual ao sinistrado, apos a confirmacao
da ocorréncia do sinistro e das suas causas,
circunstancias e consequéncias.

2,

As averiguacoes necessarias ao
reconhecimento do sinistro e a avaliacdo dos
danos devem ser efectuadas pela Zurich com
a adequada prontidao e diligéncia.

3.

A obrigacdo da Zurich vence-se decorridos
30 dias sobre o apuramento dos factos a
que se refere o numero anterior.

Clausula 27.2
Direito de regresso da Zurich

1.

Apds a ocorréncia de um acidente de
trabalho, a Zurich tem direito de regresso
contra o tomador do seguro, relativamente a
quantia despendida:

a) Quando o acidente tiver sido provocado
pelo tomador do seguro ou seu
representante, ou resultar de falta de
observancia das regras sobre a higiene,
seguranca e salde nos locais de trabalho, ou
aqueles tenham lesado dolosamente a Zurich
apos o sinistro;

b) No caso de incumprimento das
obrigagodes referidas no n.° 1 da clausula
24.2, na medida em que o dispéndio seja
imputdvel ao incumprimento;

¢) Relativamente aos seguros celebrados sem
indicacdo de nomes, nos termos do n.°2 da
cladusula 3.2, quando se provar que nos
trabalhos abrangidos pelo contrato foram
utilizadas mais pessoas do que as indicadas
COMO pessoas seguras;

d) Em resultado do agravamento das lesdes
do sinistrado decorrente de incumprimento
do fixado no n.° 2 da clausula 24.2.

2.

Nos casos previstos nas 1.2 e 2.2 partes da
alinea a) do nimero anterior, a Zurich
responde subsidiariamente, depois de
executados os bens do tomador do seguro,
apenas pelas prestacoes a que haveria lugar
sem 0s agravamentos legalmente
estipulados para essas situacoes, e sempre
tomando por base a retribuicdo declarada.

Clausula 28.*
Sub-rogacao pela Zurich

1.

A Zurich quando tiver pago a indemnizacdo
fica sub-rogada, na medida do montante
pago, nos direitos da pessoa segura contra o
terceiro responsével pelo acidente de
trabalho.

2.

O tomador do seguro responde, até ao
limite da indemnizacao paga pela Zurich, por
acto ou omissao que prejudique os direitos
previstos no nimero anterior.

Capitulo VI
Disposi¢oes diversas

Clausula 29.2
Escolha do médico

1.
A Zurich tem o direito de designar o médico
assistente do sinistrado.

2.
O sinistrado pode, no entanto, recorrer a
qualquer médico nos seguintes casos:

a) Se o tomador do seguro ou quem o
represente nao se encontrar no local em que
0 acidente de trabalho ocorreu e houver
urgéncia nos socorros;

b) Se a Zurich ndo Ihe nomear médico
assistente, ou enquanto o nao fizer;
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¢) Se a Zurich renunciar ao direito previsto
non1;

d) Se Ihe for dada alta sem estar curado,
devendo, neste caso, requerer exame pelo
perito do tribunal.

3.

O sinistrado pode ainda escolher o médico
que o deva operar nos casos de alta cirurgia
e aqueles em que, como consequéncia da
operagao, possa correr perigo a sua vida.

Clausula 30.°
Reconhecimento da responsabilidade
pelo segurador

1.

A prestacdo de socorros urgentes, ou a
comunicacao do acidente de trabalho as
entidades competentes, nao significa
reconhecimento da responsabilidade pela
Zurich.

2.

O pagamento de indemnizac¢des ou outras
despesas nao impede a Zurich de,
posteriormente, recusar a responsabilidade
relativa ao acidente quando circunstancias
supervenientemente reconhecidas o
justifiquem, caso em que lhe assiste o direito
a reaver tudo o que houver pago.

Clausula 31.°
Intervencédo de mediador de seguros

1.

Nenhum mediador de seguros se presume
autorizado a, em nome da Zurich, celebrar
ou extinguir contratos de seguro, a contrair
ou alterar as obrigacdes deles emergentes
ou a validar declaracbes adicionais, salvo o
disposto nos numeros seguintes.

2.

Pode celebrar contratos de seguro, contrair
ou alterar as obrigacdes deles emergentes
ou validar declaracbes adicionais, em nome
d Zurich, o mediador de seguros ao qual a
Zurich tenha conferido, por escrito, os
necessarios poderes.

3.

N&o obstante a caréncia de poderes
especificos para o efeito da parte do
mediador de seguros, 0 seguro considera-se
eficaz quando existam razdes ponderosas,
objectivamente apreciadas, tendo em conta
as circunstancias do caso, que justifiqguem a
confianca do tomador do seguro de boa fé
na legitimidade do mediador, desde que a
Zurich tenha igualmente contribuido para
fundar a confianga do tomador do seguro.

Clausula 32.2
Comunicacées e notificacdoes
entre as partes

1.

As comunicacdes ou notificacées do
tomador do seguro ou da pessoa segura
previstas nesta apdlice consideram-se validas
e eficazes caso sejam efectuadas para a
Zurich Insurance plc, sucursal em Portugal,
consoante o caso.

2.

Sado igualmente validas e plenamente
eficazes as comunicacdes ou notificacdes
feitas, nos termos do numero anterior, para
o endereco do representante da Zurich ndo
estabelecido em Portugal, relativamente a
sinistros abrangidos por esta apdlice.

3.

As comunicagdes previstas no presente
contrato devem revestir forma escrita ou ser
prestadas por outro meio de que fique
registo duradouro.

4.

A Zurich so6 esta obrigada a enviar as
comunicacoes previstas no presente contrato
se o destinatario das mesmas estiver
devidamente identificado no contrato,
considerando-se validamente efectuadas se
remetidas para o respectivo endereco
constante da apodlice.
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Clausula 33.°
Legislacao aplicavel, reclamagoes
e arbitragem

1.
A lei aplicavel a este contrato é a lei
portuguesa.

2.

As reclamacoes poderao ser efectuadas
através de correio electrénico ou postal para
a sede da Zurich ou para qualquer uma das
suas Delegacoes.

3.

A autoridade de supervisao da actividade
seguradora é o Instituto de Seguros de
Portugal. (www.isp.pt)

4.

Nos litigios surgidos ao abrigo deste contrato
pode haver recurso a arbitragem, a efectuar
nos termos da lei.

Clausula 34.2
Foro

O foro competente para dirimir os litigios
emergentes deste contrato é o fixado na lei
civil.
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Condicoes Especiais

Condicao Especial 001
Seguros de prémio variavel

1.

Nos termos desta condicao especial, e de
acordo com o disposto na alinea b) da
clausula 5.2 das condi¢Ges gerais, estao
cobertos pelo contrato os trabalhadores
ao servico do tomador do seguro na
unidade produtiva identificada nas
condic¢oes particulares, de acordo com as
folhas de retribuicGes periodicamente
enviadas ao segurador nos termos da
alinea a) do n.° 1 da clausula 24.2 das
condic¢oes gerais.

2.

O prémio provisoério é calculado de
acordo com as retribuicdes anuais
previstas pelo tomador do seguro.

3.

No final de cada ano civil ou aquando da
cessacao do contrato, e sem prejuizo do
disposto no n.° 5, é efectuado o acerto,
para mais ou para menos, em rela¢ao a
diferenca verificada entre o prémio
provisorio e o prémio definitivo,
calculado em funcao do total de
retribuices efectivamente pagas
durante o periodo de vigéncia do
contrato.

4.

Quando o tomador do seguro nao
cumprir a obrigacao referidanon.° 1, 0
segurador, sem prejuizo do seu direito
de resolucao, cobra no final da anuidade
um prémio nao estornavel
correspondente a 30% do prémio
provisério anual, podendo ainda exigir o
complemento do prémio que se apurar
ser devido em funcao das retribuicoes
que realmente deviam ter sido
declaradas.

5.

A Zurich pode, em casos de desvios
significativos entre as retribuicGes
previstas e as efectivamente pagas,

fazer um acerto no decurso do periodo
de vigéncia do contrato.

6.

No caso de se tratar de seguros de
trabalhos de reparacao de edificios,
construcao de muros, abertura e limpeza
de pocos e minas, consta das condi¢oes
particulares o nimero maximo de
trabalhadores que, em qualquer
momento, o tomador do seguro pode
ter simultaneamente ao seu servico,
pelo que este se obriga a comunicar,
previamente, ao segurador, qualquer
alteracdo daquele nimero maximo.

Condicao Especial 002
Construcao civil de edificios — Seguro
por area

1.

Os limites de retribuicao,
contratualmente aceites, constam das
condicées particulares da apoélice, pelo
que os nomes dos trabalhadores
cobertos pelo contrato nao sao ai
mencionados, sendo dispensado o envio
ao segurador de folhas de retribuicoes
previsto na alinea a) do n.° 1 da clausula
24.2 das condigdes gerais.

2.

As coberturas do contrato, quanto aos
trabalhadores seguros, respeitam
apenas aos que trabalharem na obra e
locais de risco devidamente
identificados nas condi¢ées particulares.
3.

Este contrato tem o prazo de validade
correspondente a duragao previsivel da
obra, que consta das condi¢ées
particulares, podendo ser prorrogado,
em caso excepcional, mediante acordo
prévio entre o tomador do seguro e o
segurador.

4.

Se durante a realizacao da obra houver
revisdo da tabela de remuneracoes, o
prémio é reajustado, de acordo com o
aumento médio dessas remuneracgées e
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proporcionalmente ao tempo que faltar
decorrer até ao final do periodo de
vigéncia do contrato.

Condicao Especial 003
Seguro de agricultura (genérico e por
area)

1.

Este contrato abrange os trabalhadores,
permanentes ou eventuais, empregues
em actividades agricolas por conta do
tomador do seguro, indicando-se no
mapa de inventario que faz parte
integrante desta apdlice:

a) O nome, localizacdo (freguesia e
concelho), area cultivada e culturas
predominantes de cada uma das
parcelas (proprias e/ou arrendadas) que
constituem a unidade de exploracao
agricola;

b) As retribuicoes maximas;

¢) Uma relacao do pessoal permanente
por tipo de func¢ao principal e
respectivas retribuicoes;

d) O montante anual das retribuicoes e o
numero médio de animais de cada
espécie existente na exploracao agricola,
se for caso disso.

2.

A presente condi¢do especial ndo é
aplicavel a execucdo dos seguintes
trabalhos:

a) Abertura de pocos e minas;

b) Arranque, corte, desbaste, esgalha e
limpeza de arvores, quando
consideradas actividades silvicolas ou
exploracgao florestal;

¢) Arranque de tocos, cepos ou raizes,
quando constituam risco principal;

d) Extraccao de cortica;

e) Trabalhos com utilizacao de
explosivos;

f) Trabalhos em lagares de azeite;

g) Debulha mecénica, quando nao ligada
exclusivamente a unidade de exploracao
agricola do tomador do seguro;

h) Trabalhos ligados a construcao civil,
salvo os que respeitarem apequenas
reparacoes em casas das propriedades
que constituem a explorag¢ao agricola,
muros ou quaisquer infra-estruturas
ligadas exclusivamente a unidade de
exploracgao agricola;

i) Trabalhos de carpintaria, de
lenhadores e serradores, a menos que se
destine ao consumo da explora¢ao
agricola;

j) Exploracao pecuaria, quando constitua
actividade principal.
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Condicoes Particulares
(aplicaveis segundo a indicagcao
na apolice)

801 Acta Adicional

A presente Acta Adicional foi emitida em
conformidade com o pedido arquivado na
Zurich, ndo tornando insubsistente nem
anulando a apdlice e actas anteriores, que
continuam em vigor em todas as suas
cladusulas e condicoes, excepto no que é
alterado por esta acta que assim ficara
fazendo parte integrante da referida apdlice.
A data da entrada em vigor é a que se
encontra referida como inicio do periodo do
recibo e/ou a que consta da presente acta.

802 Equiparacao de Praticante, Aprendiz
ou Estagiario

Nos termos do n° 4 da Clausula 212 das
Condicoes Gerais da Apdlice, o calculo da
equiparagdo de salarios de praticante,
aprendiz ou estagiario, para efeito de calculo
do prémio, far-se-& mediante a adopgdo do
ajustamento dos salarios seguros da seguinte
forma:

1.

Identificacao anual e sistematica do nimero
dos equiparaveis e determinacao do valor
dos salarios que a equiparacgao legal produz.

2.

Através de comparacao do valor antes
obtido com o montante global dos saldrios
pagos, determinacao da percentagem de
aumento necessdria, a incidir no valor dos
salarios declarados.

3.

Identificada a percentagem que passa a
funcionar na anuidade, determinar o valor
de saldrios a adicionar em cada periodo de
liguidacdo para efeito do calculo do prémio
correspondente.

803 Seguros sem Indicacao de Nomes -
Agravamento de Prémios

Por acordo das partes ndo sdo identificados
nesta apdlice, no todo ou em parte, os
nomes dos trabalhadores seguros, pelo que
fica estabelecido que néo serdo da
responsabilidade da Zurich quaisquer
sinistros que venham a verificar-se quando
se provar que nos trabalhos abrangidos pelo
contrato foi utilizado mais pessoal do que
aquele que estava seguro.

804 Seguros de Trabalho de Reparacao
de Edificios, Construcao de Muros,
Abertura e Limpeza de Pocos e Minas a
Prémio Variavel

Das Condices Particulares deste contrato
consta o nUmero de trabalhadores que, em
qualguer momento, o tomador do seguro
podera ter simultaneamente ao seu servico,
pelo que este se obriga a comunicar,
previamente, a Zurich, qualquer alteracao
daquele numero maximo. Este contrato fica
sujeito a um prémio minimo, mensal ou
trimestral, igual a 75% (setenta e cinco por
cento) do prémio que corresponderia ao
referido nimero méximo de trabalhadores,
trabalhando a tempo inteiro.

807 Cobertura de Salario Integral - ITA

Em derrogacado do estipulado na Lei n°®
100/97, de 13 de Setembro, e no Dec.-Lei n°
143/99, de 30 de Abril, que regulamentam
os acidentes de trabalho, a Zurich pagara as
indemnizagdes a que houver lugar em
consequéncia de Acidente de Trabalho, com
base numa percentagem até 80% do salrio
integral iliquido auferido pelo trabalhador a
data do acidente. Em caso de acidente de
que resulte para o trabalhador Incapacidade
Permanente Parcial, Incapacidade
Permanente Absoluta para todo e qualquer
trabalho, Incapacidade Permanente Absoluta
para o trabalho habitual e em caso de
Morte, as indemniza¢des que forem devidas
serdo estabelecidas de harmonia com o
preceituado na Lei e no Dec.-Lei acima
citados.
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808 Cobertura de Saldrio Integral
- IPP/IPA/Morte

Em derrogacéo do estipulado na Lei n°
100/97, de 13 de Setembro, e no Dec.-Lei n°
143/99, de 30 de Abril, que regulamentam
os Acidentes de Trabalho, a Zurich pagara,
em caso de acidente de que resulte
Incapacidade Permanente Parcial,
Incapacidade Permanente Absoluta ou
Morte, a indemnizacao devida com base
numa percentagem até 80% do saldrio
iliquido auferido pelo trabalhador a data do
acidente. Em caso de acidente de que resulte
para o trabalhador Incapacidade Tempordria,
as indemnizacdes que forem devidas serao
estabelecidas de harmonia com o
preceituado na Lei e no Dec.-Lei acima
citados.

809 Cobertura de Salario Integral -Total

Em derrogacado do estipulado na Lei n°
100/97, de 13 de Setembro e no Dec.-Lei n°®
143/99, de 30 de Abril, que regulamentam
os acidentes de trabalho, a Zurich pagara as
indemnizagdes, por Incapacidade
Temporaria, Permanente e Morte a que
houver lugar em consequéncia de Acidente
de Trabalho, com base numa percentagem
até 80% do salario integral iliquido auferido
pelo trabalhador a data do acidente.

810 Cobertura de Saldrio Integral
- Calcado

Em derrogacéo do estipulado na Lei n°
100/97, de 13 de Setembro e no Dec.-Lei n°®
143/99, de 30 de Abril, que regulamentam
os Acidentes de Trabalho, a Zurich pagara,
em caso de acidente de que resulte
Incapacidade Temporaria, a indemnizacdo
devida com base no saldrio integral liquido
auferido pelo trabalhador a data do
acidente. Em caso de acidente de que resulte
para o trabalhador Incapacidade Permanente
Parcial, Incapacidade Permanente Absoluta
para todo e qualquer trabalho, Incapacidade
Permanente Absoluta para o trabalho
habitual e em caso de Morte, as
indemnizacdes que forem devidas serdo

estabelecidas de harmonia com o
preceituado na Lei e no Dec.-Lei acima
citados.

811 Cobertura de Salario Integral -
Metallrgicos

Derrogando parcialmente o estipulado na Lei
n° 100/97, de 13 de Setembro e no Dec.-Lei
n°143/99, de 30 de Abril, que
regulamentam os Acidentes de Trabalho,
Zurich pagard, em caso de acidente de que
resulte Incapacidade Temporaria Absoluta, a
indemnizacao devida na seguinte base:

1.

Os primeiros 10 (dez) dias de Incapacidade
Temporaria sdo indemnizados nos termos da
Lei;

2.

Para periodos de Incapacidade Temporaria
superiores aos referidos em 1, as
indemnizacoes serao acrescidas de uma
percentagem da diferenca entre a
indemnizacao paga pelo seguro e a
remuneracao certa liquida auferida pelo
trabalhador a data do acidente, nas
seguintes proporcoes:

a)-do1°ao30°dia.......ccceeeeeii. 25%
b)-do31°ao60°dia.....cccc.oceeiinn. 50%
c)-do61°ao090°dia.........ccccvvvenni... 75%
d)-do91°diaemdiante............... 100%

A indemnizacao liquida na base precedente
ndo pode em caso algum ultrapassar a
remuneracao liquida mensal que o
trabalhador auferia a data do acidente.

Em caso de acidente de que resulte para o
trabalhador Incapacidade Tempordaria Parcial,
Incapacidade Permanente Absoluta, para
todo e qualquer trabalho, Incapacidade
Permanente Absoluta para o trabalho
habitual e em caso de Morte, as
indemnizac¢des que forem devidas serdo
estabelecidas com o preceituado na Lei e no
Dec.-Lei acima citados.
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812 Agravamento de Prémio

Nos termos da Lei em vigor e para
cumprimento do que se estabelece na
Clausula 172 n°3 das Condicbes Gerais da
Apdlice, é criado um sistema de
agravamento no prémio do seguro, o qual se
rege pelas seguintes disposicoes:

1.
No caso de se verificar que o tomador de
seguro ndo observa o cumprimento das
regras e principios legais sobre a higiene e a
seguranca nos locais de trabalho a Zurich,
desde que tenha conhecimento oficial,
podera agravar o prémio do seguro em 20%
(valor fixo), mediante aviso registado, com a
antecedéncia de 8 dias.

2.

Cumulativamente, este agravamento podera
atingir o limite maximo de 60% incidindo
sobre a taxa aplicavel, em conjugagdo com a
sinistralidade observada, no triénio anterior,
mediante a aplicacdo da seguinte tabela de
valores:

TABELA DE AGRAVAMENTO

DE PREMIO
Sinistralidade Agravamento a
(%) efectuar (%)
mais de 50 até 55 5,0
mais de 55 até 60 10,0
mais de 60 até 65 15,0
mais de 65 até 70 17,5
mais de 70 até 75 20,0
mais de 75 até 80 22,5
mais de 80 até 85 25,0
mais de 85 até 90 30,0
mais de 90 até 95 35,0
mais de 95 40,0

Para efeitos de aplicacdo deste esquema,
entende-se por sinistralidade a relacdo
existente entre:

- Custos de acidentes:

¢ Indemnizacdes a sinistrados e beneficiarios;

¢ Despesas de assisténcia médica,
medicamentosa e hospitalar, transportem,
alimentacao, hospedagem e outras feitas no
interesse dos sinistrados;

® Provisdes matematicas construidas
(definitivas ou provisorias);

- Prémios do seguro:

® Prémio comercial.

813 Reducgoes de Prémio

1.
Nos termos da Lei em vigor, para
cumprimento do que se estabelece na
Clausula 172 n°3 das Condicoes Gerais da
Apdlice, e em consequéncia de medidas de
prevencao e de seguranca implementadas
pelo tomador do seguro, nos locais de
trabalho, destinadas a proteger as Pessoas
Seguras contra eventuais acidentes, o
prémio do contrato podera ser reduzido,
desde que se observem as seguintes
circunstancias, no seu conjunto:

- Numero de acidentes inferior ao da média
da actividade desenvolvida;

- Existéncia de uma estrutura de prevencdo e
seguranca, dotada com os seguintes
requisitos minimos:

e técnico responsavel e qualificado;

® equipamento de proteccdo colectiva e
individual;

e sistemas de recolha de informacéo e de
analise de acidentes;

- Sinistralidade nédo superior a 50%, em dois
anos civis consecutivos e completos;

- Cumprimento dos prazos legais de
pagamento dos recibos de prémio.

2.
A reducdo do prémio, expressa em
percentagem, incide sobre a taxa aplicavel,
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sendo atribuida anualmente, mediante o ® Provisdes matematicas construidas

seguinte quadro: (definitivas ou provisérias);
TABELA DE REDUCAO DE PREMIO - Prémios do seguro:
Sinistralidade Reducao a
(%) efectuar (%) ® Prémio comercial.

até 5% 30,0

mais de 5 até 10 25,0

mais de 10 até 15 20,0

mais de 15 até 20 17,5

mais de 20 até 25 15,0

mais de 25 até 30 12,5

mais de 30 até 35 10,0

mais de 35 até 40 7.5

mais de 40 até 45 5,0

mais de 45 até 50 2,5

Para efeitos de aplicacdo deste esquema,
entende-se por sinistralidade a relacdo
existente entre:

- Custos de acidentes:

¢ Indemnizacdes a sinistrados e beneficiarios;
¢ Despesas de assisténcia médica,
medicamentosa e hospitalar, transportem,

alimentagao, hospedagem e outras feitas no
interesse dos sinistrados;
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